
出向者除く 【5年以上】

合計 男性 女性 割合 合計 男性 平均年数 女性 平均年数

本所 59 41 18 31% 本所 44 33 23.9 11 10.6
南薩 87 64 23 26% 南薩 58 54 23.4 4 13.3
北薩 61 42 19 31% 北薩 43 33 22.6 10 16.5
中部 58 42 16 28% 中部 33 30 23.7 3 17.7
曽於 67 45 22 33% 曽於 53 38 23.2 15 20.2
肝属 55 40 15 27% 肝属 43 30 18.4 13 13.3
熊毛 23 16 7 30% 熊毛 16 12 23.8 4 14.9
大島 11 5 6 55% 大島 5 4 6.2 1 5.4
南大島 35 28 7 20% 南大島 24 21 17.2 3 11.1

合計 456 323 133 29% 合計 319 255 21.9 64 14.2

【5年以上】

合計 男性 女性 割合 合計 男性 平均年数 女性 平均年数

正職員 363 293 70 19% 正職員 269 227 20.3 42 14.4
臨時 59 59 100% 臨時 19 19 14.4
再雇用 34 30 4 12% 再雇用 31 28 36.1 3 28.4

合計 456 323 133 29% 合計 319 255 64

別紙のとおり

2 ÷ 86 × 100 ＝ ％

※　男子の50歳以上の管理職は69名、40歳～49歳が15名

1　労働者に占める女性労働者の割合 2　男女の平均継続勤務年数の差異

3　男女賃金の差異

4　管理職に占める女性労働者の割合

2.33



令和３年度

支 所 名 人数　 付与日数 取得日数 取得率 平均取得日数 ５日以上取得人数 １日以下人数

南  薩 1,508    547.5 36% 6.2 89 0

北  薩 1,090    529.5 49% 8.5 62 0

中  部 941       466.0 50% 8.0 58 0

曽  於 1,078    668.5 62% 11.0 61 0

肝  属 1,031    396.5 38% 7.1 56 0

熊  毛 412       298.0 72% 12.4 24 0

大  島 187       78.5 42% 7.1 11 0

南大島 608       302.0 50% 8.4 36 0

本  所 1,137    482.5 42% 7.5 64 0

合　計 461 7,992 3769.0 47% 8.2 461 0

2530.0 32%

各支所　有給取得状況

本年度目標取得日数

各支所 有給取得状況
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